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 KATA ALUAN REKTOR INSTITUT PENDIDIKAN GURU MALAYSIA KEMENTERIAN PELAJARAN MALAYSIA
 Terlebih dahulu saya ingin mengucapkan tahniah kepada Jabatan Kepimpinan dan Pembangunan Profesional kerana telah dapat menggembleng idea, tenaga dan kepakaran sekumpulan pensyarah Institut Pendidikan Guru Kampus untuk menghasilkan Garis Panduan Pelaksanaan Program Sokongan Pensarjanaan Pensyarah (PROSPEN) Institut Pendidikan Guru Malaysia. Program yang telah mendapat kelulusan daripada Mesyuarat Pengurusan Profesional IPGM akan bermula dari tahun 2013 hingga 2020 dijangka membuka lanskap baharu dalam perkembangan profesional di IPG khususnya dalam usaha meningkatkan tahap kelulusan akademik pensyarah. PROSPEN ini mempunyai matlamat yang jelas iaitu untuk membantu pensyarah-pensyarah yang sedang belajar di peringkat ijazah sarjana dan ijazah kedoktoran dalam pelbagai program yang telah ditawarkan dalam Program Khas Pensarjanaan Pensyarah IPG berjaya menamatkan pelajaran dalam tempoh yang ditetapkan. Adalah diharapkan agar pihak pengurusan IPG Kampus mengambil langkah yang wajar untuk membolehkan Jawatankuasa Pelaksana ditubuh dengan segera bagi merancang dan melaksanakan program dengan sistematik dan berkesan. Saya percaya program ini akan berjaya kerana jurulatih-jurulatih daripada IPG Kampus mampu menggembleng tenaga semua pensyarah yang berkelulusan Doktor Falsafah (Ph.D) atau Doktor Pendidikan (Ed.D) bagi mencapai matlamat yang ditetapkan. Saya juga berharap agar semua pensyarah yang berkelulusan Ph.D atau Ed.D mengambil peluang keemasan ini untuk menyumbang idea dan kepakaran berdasarkan pengalaman yang lalu untuk membantu rakan sejawat yang sedang belajar. Sumbangan ini diambil kira sebagai satu elemen dalam komponen Perkhidmatan dan Penglibatan seperti yang termaktub dalam buku The New IPG. Akhir sekali, saya sangat yakin program ini akan terus berjaya melahirkan lebih ramai pensyarah yang berkelulusan ijazah kedoktoran dan memberi harapan baharu dalam menerajui kecemerlangan pendidikan guru pada masa hadapan. SELAMAT MAJU JAYA Salam hormat, Rektor Insititut Pendidikan Guru Malaysia Kementerian Pelajaran Malaysia
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 1. Latar Belakang
 Untuk mencapai visi IPG sebagai peneraju kecemerlangan pendidikan guru, IPGM telah
 menetapkan tiga hala tuju. Pertama, kecemerlangan pengajaran dan pembelajaran,
 kedua kecemerlangan penyelidikan dan inovasi, dan ketiga kemerlangan perkhidmatan
 dan penglibatan Hasrat hala tuju tersebut adalah untuk meningkatkan bilangan
 pensyarah memiliki ijazah lanjutan seperti dipetakan dalam pelan strategik IPGM 2011-
 2015. Pelan Strategik tersebut dan The New IPG, telah mensasarkan 33% pensyarah
 IPGM memiliki ijazah kedoktoran menjelang 2020 dan 100% pensyarah memiliki ijazah
 sarjana menjelang 2018 (IPGM, 2011, ms 19). Selaras dengan hasrat ini, Mesyuarat
 Lembaga Biasiswa Bilangan 2/2010 bertarikh 1 Disember 2010 bersetuju dengan
 Pelaksanaan Program Khas Pensarjanaan Pensyarah IPG mulai 2011 hingga 2020.
 Pada masa ini terdapat lima program pensarjanaan yang diikuti oleh pensyarah IPGM
 iaitu program Hadiah Latihan Persekutuan-Cuti Belajar Bergaji Penuh dengan Biasiswa
 (HLP-CBBPB), Cuti Belajar Bergaji Penuh Tanpa Biasiswa (CBBPTB), Cuti Belajar
 Tanpa Gaji, HLP secara Sambilan dan belajar secara sambilan dengan pembiayaan
 sendiri. Sehingga Jun 2012, terdapat 179 pensyarah IPG sedang melanjutkan
 pengajian secara sambilan dengan pembiayaan sendiri. Sehingga Mei 2012, bilangan
 pensyarah IPGM yang mempunyai Ijazah Doktor Falsafah ialah seramai 315 (8.9%)
 seramai 2880 (81.5%) pensyarah memiliki Ijazah Sarjana dan 340 (9.6%) pensyarah
 masih memiliki ijazah pertama. Statistik pemilikan ijazah lanjutan masih rendah
 daripada sasaran. Kajian juga mendapati hanya 20% pensyarah yang mengikuti HLP-
 CBBPB peringkat kedoktoran berjaya menamatkan pengajian berbanding 80%
 pensyarah yang berjaya menamatkan pengajian pada peringkat sarjana. Kajian IPGM
 (2011), mendapati sebab-sebab utama kegagalan adalah berkaitan kualiti penyeliaan,
 kesukaran berjumpa dengan penyelia, masalah berkaitan dengan tajuk kajian,
 kemahiran menganalisis data dan pengurusan masa pembelajaran yang berkesan.
 Bagi mencapai sasaran yang ditetapkan dalam The New IPG dan Pelan Stretagik 2011-
 2015, Mesyuarat Pengurusan Profesional Institut Pendidikan Guru Malaysia Bil.8/2012
 bertarikh 19 Julai 2012 telah meluluskan Cadangan Pelaksanaan Program Sokongan
 Pensarjanaan Pensyarah (PROSPEN) IPGM. PROSPEN perlu dilaksanakan bagi
 membantu pensyarah IPGM khsususnya yang sedang belajar secara sambilan atau
 yang akan belajar supaya dapat menamatkan pengajian dengan jayanya. Pada masa
 yang sama, PROSPEN menyediakan landasan kepada semua pensyarah yang
 memiliki PhD untuk menyumbangkan kepakaran dalam dimensi perkhidmatan dan
 penglibatan (service and engagement) sekaligus menyemarakkan budaya Professional
 Learning Community (PLC) di IPGM.

Page 5
                        
                        

5
 2. Matlamat
 Membantu IPGM mencapai sasaran 33% pensyarah memiliki Ijazah Kedoktoran menjelang tahun 2020.
 3. Objektif PROSPEN
 3.1 Memberi sokongan dan bantuan khidmat konsultasi kepada pensyarah bagi menyempurnakan pengajian dalam tempoh masa yang ditetapkan.
 3.2 Menggalakkan perkongsian ilmu dan sumbangan intelektual. 3.3 Menggalakkan penghayatan budaya penyelidikan dan penulisan ilmiah. 3.4 Menyediakan rangkaian pertukaran pelbagai kepakaran dalam kalangan
 pensyarah 3.5 Meningkatkan kompetensi pensyarah PhD dalam komponen perkhidmatan dan
 penglibatan (service and engagement).
 4. Jawatankuasa Pelaksana dan Bidang Tugas
 4.1 Struktur Jawatankuasa Pelaksana PROSPEN di peringkat IPGM:
 Penasihat : Rektor
 Pengerusi : Ketua Jabatan Kepimpinan dan Pembangunan Profesional
 Setiausaha : Ketua Unit Kompetensi Jabatan Kepimpinan dan Pembangunan Profesional
 Jurulatih Utama : Dr. Mohd Aziz bin Mohd Din Dr. Abdul Razak bin Othman Dr. Ibrahim bin Mohamed Zin Dr. Bushro binti Md. Ali Dr. Mohamad Fadzil bin Che Amat Dr. Mohd Aris bin Othman Dr. Hasnah binti Abdullah

Page 6
                        
                        

6
 4.2 Struktur Jawatankuasa Pelaksana PROSPEN di peringkat IPG Kampus:
 Penasihat : Pengarah Pengerusi : Timbalan Pengarah Setiausaha : Ketua Unit Latihan Dalam Perkhidmatan Ketua Fasilitator : Pensyarah Kanan (Ph.D) Fasilitator : Pensyarah Kanan/Pensyarah (Ph.D) (Mengikut keperluan peserta dan bidang bagi setiap
 kampus)
 4.3 Tugas dan Tanggungjawab
 Bil.
 Jawatankuasa
 Bidang Tugas
 1.
 Pengerusi
 - Mempengerusikan mesyuarat
 perancangan PROSPEN peringkat IPG Kampus
 - Menentukan dasar pelaksanaan peringkat IPG Kampus
 - Mengawal selia perancangan program - Memantau pelaksanaan program - Melantik fasilitator peringkat kampus
 2.
 Setiausaha
 - Menyediakan kertas cadangan
 pelaksanaan program peringkat kampus - Mengurus surat menyurat berkaitan
 program - Menyediakan laporan program
 3.
 Ketua Fasilitator
 - Mengetuai perancangan pelaksanaan
 program - Melaksanakan bimbingan kepada
 peserta program 4.
 Fasilitator
 - Melaksanakan bimbingan kepada
 peserta - Menilai keberkesanan program - Merekod akitiviti konsultasi, penyeliaan
 dan latihan
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 5. Pelantikan Ketua Fasilitator dan Fasilitator
 5.1 Ketua Fasilitator : Boleh dilantik daripada pensyarah kanan (Gred DG48
 ke atas) yang memiliki ijazah Ph.D
 5.2 Fasilitator : Pensyarah kanan/ pensyarah yang memiliki ijazah Ph.D
 5.3 Pelantikan Ketua Fasilitator dan Fasilitator adalah berdasarkan kepada
 sifat ingin membantu dalam kalangan pensyarah-pensyarah yang memiliki
 ijazah Ph.D, memenuhi dimensi penglibatan dan perkhidmatan dan kualiti
 diri.
 6. Peserta Program
 6.1 Program ini terbuka kepada pensyarah-pensyarah yang mengikuti
 pengajian peringkat Ijazah Sarjana atau Ijazah Kedoktoran melalui
 program : (a) Hadiah Latihan Persekutuan Secara Sambilan (HLPS) dan
 (b) Pengajian dengan pembiayaan sendiri
 6.2 Namun demikian program ini juga memberi peluang kepada pensyarah
 yang bercadang untuk melanjutkan pengajian di peringkat ijazah lanjutan.
 Pensyarah yang ingin mengikuti program ini perlu mengisi Borang
 Pendaftaran PROSPEN (Lampiran A) dan mengemukakan masalah atau
 isu semasa belajar (Lampiran B).
 6.3 Guru-guru yang sedang belajar di peringkat yang sama dan berada di
 sekitar IPG Kampus boleh turut serta.
 7. Strategi Pelaksanaan PROSPEN
 7.1 Strategi pelaksanaan program ini boleh dijalankan mengikut kesesuaian
 dan keperluan pensyarah-pensyarah yang mengikuti pengajian. Namun,
 strategi yang berikut boleh dilaksanakan;
 • Coaching dan Mentoring
 • Interaksi dan bimbingan bersemuka
 • Bengkel, kursus, forum, wacana di peringkat kampus, zon atau pusat
 • Kolokium di peringkat zon dan IPGM
 7.2 Terdapat enam cadangan model pelaksanaan strategi program di
 peringkat IPG Kampus. Model-model ini dikemukakan oleh fasilitator dari
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 zon-zon berkenaan. Sila rujuk Lampiran B (Model A- Zon Utara),
 Lampiran C( Model B-Zon Tengah), Lampiran D (Model C-Zon Timur),
 dan Lampiran E (Model D – Zon Selatan), Model F (Model E- Zon
 Sarawak) dan Lampiran H (Model F – Zon Sabah). Pemilihan model ini
 bergantung kepada kesesuaian di peringkat IPG masing-masing. Proses
 pelaksanaan program ini ditunjukkan dalam carta alir di bawah.
 PROSES PELAKSANAAN PROSPEN PERINGKAT IPGK
 Mendapatkan Maklumat Berkaitan Masalah, Isu dan Keperluan Peserta (Lampiran B)
 Mesyuarat Perancangan Pelaksanaan Program (Lampiran C hingga Lampiran H)
 Pelaksanaan Bimbingan dan Konsultasi
 (Lampiran I)
 Melaksanakan Pemantauan Dan Penilaian Program (Lampiran J)
 Penghantaran Laporan Keberkesanan Program ke IPGM (Lampiran K)
 Taklimat Program Kepada Semua Peserta
 Maklumkan Program kpd semua Pensyarah Peserta Mengisi Borang Pendaftaran (Lampiran A)
 TINDAKAN
 Pengarah/ Timbalan Pengarah
 Pelantikan Jawatankuasa Pelaksana IPG Kampus Memaklum Senarai Jawatankuasa IPGK kpd
 JK Pelaksana IPGM
 Ketua Fasilitator
 Ketua Fasilitator/ Fasilitator
 Fasilitator Peserta
 Pengarah Ketua Fasilitator/SU
 Fasilitator
 Fasilitator
 Ketua Fasilitator/ Fasilitator
 Ketua Fasilitator/ Fasilitator
 SU
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 8. Pemantauan dan Penilaian
 8.1 Pemantauan terhadap pelaksanaan program ini perlu dilakukan oleh JK
 Pelaksana PROSPEN Peringkat Kampus dengan menggunakan Lampiran
 I dan Lampiran J
 8.2 Penilaian keberkesanan program perlu dilaksanakan oleh Ketua Fasilitator
 bersama fasilitator dengan menggunakan borang (Lampiran K) yang
 disediakan. Laporan pelaksanaan dan penilaian keberkesanan program
 perlu disediakan dan dihantar kepada Jawatankuasa Pelaksana
 PROSPEN IPGM setiap akhir semester.
 9. Pengiktirafan
 9.1 Semua Fasilitator yang terlibat dalam program ini dikira sebagai
 memenuhi keperluan spesifikasi tugas dalam dimensi penglibatan dan
 perkhidmatan.
 9.2 Surat lantikan rasmi Ketua Fasilitator dan Fasilitator dikeluarkan oleh
 IPGM.
 9.3 Jawatankuasa ini dimuatkan dalam Buku Pengurusan IPG Kampus
 10. Penutup
 Adalah diharapkan agar Garis Panduan Pelaksanaan Program Sokongan Pensarjanaan
 Pensyarah (PROSPEN) dapat membantu pihak pengurusan IPG Kampus
 melaksanakan dengan penuh tanggungjawab dan dedikasi. Walau bagaimana pun
 elemen kreativiti dan inovasi dalam pengurusan amat dialu-alukan.
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 LAMPIRAN A
 INSTITUT PENDIDIKAN GURU KAMPUS RAJANG PROGRAM SOKONGAN PENSARJANAAN PENSYARAH (PROSPEN)
 BORANG PENDAFTARAN PROSPEN
 1. Nama : ______________________________________________________________________ 2. No. Telefon ; ______________________________ 3. Emel : ____________________________ 4. Jabatan : _____________________________________________________________________ 5. Universiti : ____________________________________________________________________ 6. Bidang Pengajian : ______________________________________________________________ 7. Peringkat : Sarjana/ Ijazah Kedoktoran/ Doktor Pendidikan *
 8. Cadangan Penyelia di IPGK : (1)________________________________________________ (2)________________________________________________ 9. Tarikh mendaftar di Universiti : ____________________ Tarikh tamat : _________________ 10. Mod Belajar : Cuti Bergaji Penuh dengan Biasiswa
 Cuti Bergaji Penuh Tanpa Biasiswa
 Sambilan dengan biasiswa
 Sambilan tanpa biasiswa
 11. Penaja : Persendirian
 Kementerian Pelajaran Malaysia Lain-lain 12. Cadangan tajuk kajian : _________________________________________________________ _____________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________
 (bersambung)
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 12. Peringkat sekarang
 Penyediaan Proposal : Bab 1/ Bab 2/ Bab 3* Pengumpulan Data / Analisis Data* Menulis Laporan : Bab 4/Bab 5/Bab 6* Menunggu Viva / Membuat Pembetulan*
 13. Sokongan yang diperlukan : _________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________ _________________________________________________________________________ Tandatangan Nama : ____________________________________ Tarikh : ___________________________________ *Gariskan atau bulatkan
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 LAMPIRAN B
 Masalah Dan Isu yang Dihadapi oleh Pensyarah IPG Yang Melanjutkan Pengajian
 Nama Pensyarah : IPGK :
 Bil.
 Masalah
 Isu
 Cadangan Sokongan
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 LAMPIRAN C
 MODEL A ( Cadangan Zon Utara)
 Pelan Tindakan
 1. Melantik AJK sebagai Penyelia (On-site supervisor)
 2. Menentukan kepakaran AJK
 3. Mengenal pasti rakan-rakan pensyarah yang sedang belajar dan keperluan
 mereka
 4. Membuat pemetaan kepakaran AJK dengan keperluan pensyarah
 5. Mengadakan Bengkel pemantapan on-site fasilitator (secara zon dan berpusat) –
 konsep perkongsian intelektual untuk pensyarah Ph.D
 Senarai Tugas On-site Supervisor
 1. Melantik co-supervisor
 2. Merekod data pensyarah sedang belajar
 3. Merekod perkembangan pensyarah seliaan
 4. Melengkapkan diri dengan kompetensi penyeliaan (menghadiri bengkel
 pemantapan, sesi pertemuan sesama on-site supervisor)
 Tentatif Pelaksanaan
 • Interaksi 1 (Semester 1)
 • Perkembangan penyelidikan (pembentangan) • Suntikan motivasi dan etika penyelidikan
 • Interaksi 2
 • Carta Gantt
 • Bimbingan Klinikal
 • Falsafah Penyelidikan : Memahami Penyelidikan Pendidikan
 • Interaksi 3
 • Konsep kuantitatif
 • Konsep kualitatif
 • Konsep Mix-method
 • Interaksi 4
 • Kolokium
 • Interaksi 5
 • Bimbingan Klinikal
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 • Interaksi 6 (Semester 2)
 • Motivasi
 • Bimbingan Klinikal/ Perbincangan Kemajuan
 • Interaksi 7
 • Analisis data Kuantitatif dan interpretasi
 • (SPSS, SEM, dll, mengikut keperluan)
 • Interaksi 8
 • Kolokium
 • Penulisan Artikel/makalah untuk penerbitan jurnal
 • Pembentangan di seminar dalam dan/atau luar negara
 • Interaksi 9
 • Analisis dan interpretasi data kualitatif
 • (NVivo, Atlas-Ti, transana etc…)
 • Interaksi 10
 • Teknik-teknik penulisan
 • Mock-viva
 • Persediaan viva (sebenar)
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 LAMPIRAN D
 MODEL B : (Cadangan Zon Tengah)
 1. Taklimat Fasilitator
 • Menyenaraikan bidang kepakaran masing-masing
 • Menghuraikan falsafah penyelidikan ( berpegang kepada sikap yang
 terbuka)
 • Menerangkan konsep , objektif dan perancangan PROSPEN
 • Mengadakan perbincangan antara fasilitator dari masa ke masa
 • Kemahiran Supervisor
 • Maklumat calon PhD – status, bidang dll
 • Membuat need analysis
 2. Perjumpaan dengan calon PhD
 • Terangkan tentang konsep , objektif dan perancangan PROSPEN
 (Program sokongan pensarjanaan pensyarah)
 • Terangkan niat/hasrat hanya untuk saling membantu
 • Terangkan tentang isu etika dan integriti
 • Pendaftaran secara sukarela yang ingin menyertai PROSPEN
 • Maklumkan senarai mentor mengikut bidang kepakaran
 • Mentee dibenarkan memilih mentor yang sesuai
 3. Bimbingan Klinikal
 • IPGM mengeluarkan surat lantikan kepada fasilitator yang terlibat
 • IPGM perlu mengeluarkan arahan kepada LDP untuk menyelaraskan
 program PROSPEN di peringkat IPGK
 • Fasilitator membimbing mentee yang memilihnya berdasarkan
 persetujuan
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 LAMPIRAN E
 MODEL C (Cadangan Zon Timur)
 PERKARA Jan Feb Mac Apr Mei Jun Jul Ogo Sep Okt Nov
 TAKLIMAT KEPADA PIHAK PENGURUSAN
 /
 TAKLIMAT KEPADA SEMUA PENSYARAH -memberi kesedaran (kewujudan PROSPEN) dan motivasi untuk semua pelajar dan bakal pelajar PhD
 /
 PELANTIKAN FASILITATOR -berdasarkan kepakaran -surat rasmi pelantikan oleh IPGM
 /
 TAKLIMAT KEPADA FASILITATOR
 - Pengisian slot mengikut kepakaran
 /
 MENGENAL PASTI TAHAP PENGAJIAN PELAJAR
 1. USULAN 2. KEMAJUAN 3. PEMANTAPAN - Pelajar menyediakan
 Carta Gantt mereka sendiri
 - Bengkel bimbingan diatur mengikut keperluan pelajar
 -
 / /
 /
 /
 /
 SESI PEMBENTANGAN BERDASARKAN KEPERLUAN – SECARA BERTERUSAN
 / /
 PENILAIAN Kolaborasi antara fasilitator dengan pensyarah
 /
 KOLOKIUM ZON TIMUR
 /
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 LAMPIRAN F
 Model D (Cadangan Zon Selatan)
 Langkah 1: Pelancaran PROSPEN oleh IPGK
 1. Pembentukan Organisasi peringkat IPGK
 2. Perjumpaan dengan semua pemegang PHD
 – Menyenaraikan bidang kepakaran masing-masing
 – Menghurai falsafah penyelidikan ( berpegang kepada sikap yang terbuka)
 – Menerangkan konsep , objektif dan perancangan PROSPEN (Sentiasa
 mengadakan perbincangan antara fasilitator dari masa ke semasa
 – Merekod data mentor
 – Fasilitator diberikan kursus pemantapan penyeliaan dll.
 3. Perjumpaan dengan semua rakan-rakan pensyarah yang sedang melanjutkan
 pelajaran
 – Menerangkan konsep, objektif dan perancangan PROSPEN
 – Menerangkan niat/hasrat hanya untuk saling membantu
 – Menerangkan tentang isu etika dan integriti
 – Pendaftaran secara sukarela yang ingin menyertai PROSPEN
 – Maklumkan senarai mentor mengikut bidang kepakaran
 – Mentee memilih mentor yang sesuai
 – Merekod data-data mantee dan analisis keperluan mereka
 Langkah 2: Pelaksanaan Bimbingan secara klinikal
 1. Surat arahan perlu dikeluarkan oleh IPGM untuk memasukkan 2 jam interaksi
 kepada semua fasilitator yang dilantik
 2. Surat lantikan perlu dikeluarkan oleh IPGM kepada fasilitator yang dilantik
 3. IPGM mengeluarkan borang pencalonan fasilitator PROSPEN
 4. IPGM perlu mengeluarkan arahan kepada LDP untuk menyelaraskan program
 PROSPAN di peringkat IPGK
 5. Fasilitator membimbing mentee yang memilihnya berdasarkan persetujuan
 6. Namakan program PROSPEN dalam jadual
 7. Perlu dilantik organisasi di peringkat IPKG
 8. Bimbingan mengikut keperluan mantee
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 Langkah 3: Bengkel
 1. Bengkel Perbincangan Kajian
 – Pembentangan tahap perkembangan semasa bagi mengetahui tahap
 kemajuan penulisan
 – Mentor membimbing ikut keperluan mantee
 – Bengkel diadakan 2-3 kali setahun dalam tempoh ½- 1 hari
 2. Bengkel Bertopik mengikut keperluan mantee
 Pelaksanaan Peringkat Zon
 1. Mengadakan kolokium di peringkat zon untuk pembentangn proposal, kemajuan
 dan pemantapan
 2. Penel terdiri daripada fasilitator daripada setiap zon, pensyarah daripada
 IPTA/IPTS
 Cadangan lain
 1. Membawa lawatan /tinjauan ke IAB/EPRD/Perpustakaan IPTA
 2. Masukkan nama kedua dalam kertas kerja yang dibentangkan oleh mentee
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 LAMPIRAN G
 MODEL E (Cadangan Zon Sarawak)
 Fasa 1 :Pengenalan PROSPEN
 • Penyelaras PROSPEN IPGK memperolehi data lengkap dan terkini
 berhubung pensyarah yang melanjutkan pelajaran dan kepakaran
 fasilitator.
 • Penyelaras IPGK berjumpa dan berbincang dengan Pengarah dan
 Timbalan Pengarah IPGK dan KULDP berdasarkan data yang diperolehi
 dan maklumat dari bengkel terkini.
 • Membentuk Jawatankuasa pelaksanaan PROSPEN peringkat IPGK
 • Pelantikan oleh pengurusan IPGK
 Fasa 2: Perancangan Pelaksanaan
 • Mesyuarat bersama dengan semua ahli jawatankuasa dan memberi
 taklimat
 • Terangkan tentang konsep , objektif dan perancangan PROSPEN
 (Program sokongan pensarjanaan pensyarah)
 • Pemetaan bidang kajian mentee dengan kepakaran fasilitator
 • Merancang aktiviti PROSPEN
 • Merangka tindakan pelaksanaan PROSPEN
 • Mengemukakan kaedah pemantauan
 • Taklimat kepada semua pensyarah yang melanjut pelajaran termasuk
 yang cuti belajar (panjangkan maklumat)
 Fasa 3: Pelaksanaan
 Bulan Aktiviti Tindakan Jan-Feb Pembentukan Jawatankuasa Pelaksana
 PROSPEN Pengarah dan Penyelaras
 Mac - Mei Bimbingan berterusan dan pemantauan berkala (setiap tiga bulan)
 Mentee dan Fasilitator
 Jun Kolokium peringkat IPGK JK PROSPEN
 Julai - September
 Bimbingan berterusan dan berkala (setiap tiga bulan)
 Mentee dan Fasilitator
 Oktober Persediaan kolokium peringkat zon JK PROSPEN dan Mentee November Kolokium peringkat zon JK PROSPEN dan Mentee Disember Pemantauan dan Penilaian Penyelaras
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 Fasa 4: Penilaian dan Pelaporan
 • Kumpul dan analisis dapatan penilaian
 • Sediakan laporan lengkap penilaian dan pemantauan sepanjang tahun
 • Bentang laporan dalam MPPP
 • Hantar laporan ke IPGM
 • Merancang aktiviti untuk tahun seterusnya
 Jawatankuasa PROSPEN IPGK
 Penaung : Pengarah
 Penasihat : Timbalan Pengarah
 Penyelaras : Pensyarah Kanan Pemegang PhD
 Penolong Penyelaras : Ketua Jabatan PIPK
 Setiausaha / Urusetia : KULDP
 AJK : Semua Fasilitator IPGK
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 LAMPIRAN H
 MODEL F: (Cadangan Zon Sabah)
 1. Pelaksanaan Peringkat IPGK
 • Training of Trainers (TOT)
 • Mentoring
 • Pemantauan
 • Penilaian
 • Pelaporan
 2. Pemurnian Awal Peringkat Zon
 • Pengkelasan Pembentang
 • Mentoring
 • Penilaian
 • Pelaporan
 3. Seminar Penyelidikan Zon Sabah
 • Pelaksanaan Kolokium
 • Penilaian Panel
 • Perbincangan Ilmiah
 • Rumusan
 • Cadangan
 4. Proses Pelaksanaan Kolokium
 • Calon membentang mengikut peringkat masing-masing dalam masa 30
 minit
 • Panel akan memberi komen dan calon akan cuba menjawab
 • Bincang
 o Persidangan meja bulat TOT
 o Calon/Panel 1/Panel 2/ Penyelia
 o Cadangan penambahbaikan
 o Rumusan
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 LAMPIRAN I
 INSTITUT PENDIDIKAN GURU KAMPUS ..........
 Borang Kolaborasi Pelajar-Fasilitator
 Nama : Fasilitator (Mentor) : ________________________________________
 Tarikh Nama Pelajar Masa Jumlah Jam
 Bidang Konsultasi
 Jumlah
 Tandatangan fasilitator: Disahkan Oleh KJ:
 ( ) ( )
 Tarikh: Tarikh:
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 LAMPIRAN J
 INSTITUT PENDIDIKAN GURU KAMPUS ......................
 PEMANTAUAN KOLOKIUM PERINGKAT ZON
 ZON :
 PERINGKAT PENGAJIAN : Phd/ Master
 Bil. Nama Pembentang Tajuk Tesis Peringkat 1
 2
 3
 4
 5
 6
 7
 8
 9
 10
 Tandatangan Ketua Fasilitator:
 ( )
 Tarikh:
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 LAMPIRAN K
 INSTITUT PENDIDIKAN GURU KAMPUS ____________________
 LAPORAN PROSPEN BAGI TAHUN ________
 1. Jawatankuasa Pelaksana
 Pengerusi :
 Setiausaha :
 Ketua Fasilitator :
 2. Fasilitator (Mentor)dan Mentee
 Bil Fasilitator Mentee Bidang Tahap Bil Bimbingan 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
 3. Aktiviti Sepanjang Tahun/Semester
 Bil Aktiviti Tanggungjawab Peserta
 4. Sasaran dan Pencapaian
 Bil Tahap Sasaran (orang) Pencapaian (orang) 1 Menyediakan kertas cadangan 2 Membentang kertas cadangan 3 Viva dan Pembetulan 4 Konvokesyen
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 5. Isu dan masalah
 ____________________________________________________________________
 ____________________________________________________________________
 ____________________________________________________________________
 ____________________________________________________________________
 6. Cadangan
 ____________________________________________________________________
 ____________________________________________________________________
 ____________________________________________________________________
 ____________________________________________________________________
 7. Sila sertakan Lampiran I (Borang Kolaborasi) badi setiap fasilitator.
 Tandatangan Ketua Fasilitator (Nama : ) Tarikh :
 Tandatangan Pengarah (Nama : ) Tarikh : Cop Jawatan:
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 LAMPIRAN L
 SENARAI IPGK MENGIKUT ZON
 ZON UTARA
 1. IPG Kampus Perlis
 2. IPG Kampus Darul Aman
 3. IPG Kampus Sultan Abdul Halim
 4. IPG Kampus Tuanku Bainun
 5. IPG Kampus Pulau Pinang
 6. IPG Kampus Ipoh
 ZON TENGAH
 1. IPG Kampus Pendidikan Islam
 2. IPG Kampus PendidikanTeknik
 3. IPG Kampus Ilmu Khas
 4. IPG Kampus Bahasa Melayu
 5. IPG Kampus Bahasa Antara Bangsa
 Zon Timur
 1. IPG Kampus Kota Bharu
 2. IPG Kampus Sultan Mizan
 3. IPG Kampus Dato’ Razali Ismail
 4. IPG Kampus Ampuan Afzan
 Zon Selatan
 1. IPG Kampus Raja Melewar
 2. IPG Kampus Perempuan Melayu Melaka
 3. IPG Kampus Tun Hussein Onn
 4. IPG Kampus Temenggung Ibrahim
 Zon Sarawak
 1. IPG Kampus Batu Lintang
 2. IPG Kampus Rajang
 3. IPG Kampus Sarawak
 4. IPG Kampus Tun Abdul Razak
 Zon Sabah
 1. IPG Kampus Gaya
 2. IPG Kampus Kent
 3. IPG Kampus Tawau
 4. IPG Kampus Keningau
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